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Entidade: SESI Processo 
Seletivo:  02608/2026 

Data: 06/10/2026 Etapa: Avaliação Curricular 
 

 
Informamos abaixo a lista do(s) aprovado(s) na etapa Avaliação Curricular do processo seletivo:  
 
Fabiana Fernandes 
Guilherme Luiz Fermiano 
Michel Michels 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


