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Entidade: SENAI Processo 
Seletivo: 

 00699/2026  

Data: 06/03/2026 Etapa: Análise Curricular 
 
 
 
 

Prezados (as) candidatos (as): 
 
 
 
Segue os aprovados nessa etapa: 
 
Adam Christian Barbosa dos Santos 
Alex Henrique de Oliveira 
Alexandra Dutra 
Aline Vilches Ribeiro 
Ana Costa 
André Albuquerque Farias 
André Nagel 
Andréia da Silva 
Andréia Pantoja 
Antonia Rosana 
Beatriz Almeida 
Bruna Paiva 
Bruno Bezerra 
Carla Daniela dos Santos Menezes 
Caroline Bastos Machado 
Claudionei Crispim 
Débora Wetter da Rosa 
Deivison Silva 
Elenice Lima da Silva 
Elisangela Rodrigues de Jesus 
Eveline Vieira de Oliveira 
Evelise Oliveira 
Evellyn da Silva 
Evelyn Oliveira 
Fabiano Paiva 
Flávia Bastos Ferreira 
Flávia Limma 
Gabi Silva 
Gabriel Sudati de Moura 
Gloria Stephany Silva Barbosa 
Graciela de Melo Silva Benedet 
Graycy Mikaelly 
Hanna Aquino da Silva 
Hildo Carvalho Gomes 
Jaqueline Ribeiro Ambrozio 
Jessica Rosset 
Julia Adriano Rua 
Kauane H. Espindola 
Kely Bernadete Aparecida Maris Souza 
Larissa Chork Silvério 
Letícia Maria da Silva 
Letícia Pinto Martins 
Luan Vieira Deveza 
Lucas Amaral 
Luciano Medeiros Gomes 
Maria de Lourdes Pereira 
Maria Fernanda da Silva 
Melissa Monteiro 
Monaliza Francisca 
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Nathan Barbosa 
Renata Algauer Nassar 
Renata Amorim 
Rochilene Pereira 
Sandra Francelino 
Sergio Antonio Chiste 
Susieli Arteche Martins 
Tainara de Oliveira 
Tatiane do Walle 
Valéria Mendes Zacharias 
Vanessa Carolina de Oliveira Luiz 
Vanessa Machado Vieira 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de P 
essoas - Sistema FIESC 


