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Entidade SESI – Joinville Processo Seletivo 02452/2026 

Data 08/09/2026 Etapa Análise curricular 
 

 
Prezados(as) candidatos(as), 
 
Informamos que houve uma alteração na data da Entrevista por competências, sendo assim:  
  
Entrevista por competências: 14/09/2026 e 15/09/2026. 
  
Divulgação do resultado da entrevista: 16/09/2026 – 10h00.  
 
Divulgação do resultado final: 16/09/2026 – 15h00.   
 
 
Atenciosamente,  
Gestão de Pessoas - FIESC 
 
 
 
 


