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Entidade SESI – Joinville  Processo Seletivo 01890/2026 

Data 01/07/2026  Etapa 
Recebimento de 

currículos  
 

 
Prezados (as) Candidatos(as), 
 
 
Informamos que a data das entrevistas por competência para os candidatos que serão aprovados na 
etapa de Análise curricular foi alterado para:  
 
Entrevista por Competências 
Modalidade: Presencial 
Data: 13/07/2026 e 14/07/2026 
 
Resultado da entrevista 
Data: 15/07/2026 ás 10h00 
 
Resultado Final  
Data: 15/07/2026 ás 14h00 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


